
 

 

 

Приложение №  1 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о наставничестве в организации  здравоохранения 

 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ: 

1.Наставничество – это руководство, направленное на совершенствование качества индивидуального обучения  студентов, 

проходящих практику. Это школа профессионального воспитания, являющаяся одним из основных разделов воспитательной 

деятельности студента. 

2.Цель наставничества – повышение профессионального  мастерства студентов в работе  медицинской организации, овладение 

нормами медицинской этики и деонтологии,  привлечение к участию в общественной жизни, приобретение или совершенствование 

индивидуальных ЗУН (знание, умение, навыки). 

3.Наставничеством могут заниматься старший наставник и  наставники. 

4.Старшим наставником может быть опытный имеющий I или высшую квалификационную категорию  со стажем работы не менее 5 

лет в организации здравоохранения. 

5.Кандидатуру старшего  наставника  определяет  директор организации  здравоохранения. 

6.Наставником может быть опытный имеющий I или высшую квалификационную категорию специалист со стажем работы не менее 

3 лет. 

7.Кандидатуры наставников определяются заведующими структурных подразделений  организации здравоохранения , главной 

медсестрой, заместителями главного врача по курации в соответствии с особыми личностными качествами: позитивным стилем 

общения, педагогическими навыками ( имеющий сертификат   по педагогике , умением решать проблемы, способностью выделять 

приоритеты, с личным влиянием и авторитетом. 

8.Списочный состав старшего наставника, наставников. утверждаются руководителем организации здравоохранения. 

9.Старший наставник, наставник может быть назначен руководителем организации здравоохранения согласно приказу МЗКР и 

типовому договору о сотрудничестве между организациями здравоохранения и медицинскими колледжами на основании добровольного 

согласия сторон и вследствие доверия руководства. Сроки наставничества устанавливаются  по  графику   учебного  процесса. 

10. Старшему наставнику непосредственно подчиняются наставники. 

11. За  одним клиническим наставником закрепляется  1 -5 студентов. 

12. Критериями соответствия роли наставника следует считать: умение выявить и оценить качества личности наставляемого, 

нуждающиеся в развитии; готовность оказать помощь и поддержку в адаптации к медицинской среде; способность применять 

современные  подходы к обучению; служить положительной моделью в профессии и общении. 



 

 

13. Критерием работы  старшего наставника является: проведение инструктажа  на рабочем месте, работа с наставниками, 

составление плана, мониторинг полученных навыков, выдача характеристики, оценка знаний . 

14. Критерием работы наставника является: проведение инструктажа  на рабочем месте владение технологией воспитательного 

процесса и обучение профессиональным .компетенциям, умение осуществлять функции управления в виде целеполагания наставляемого, 

мотивации и планирования его обучения и достижение цели в запланированные сроки. 

15. На весь период наставничества между наставником и студентом заключается письменное соглашение о безусловном 

выполнении обязанностей обеими сторонами, а также соглашение  (прил. 2) . 

16. Наставник составляет план и проводит оценку работы студента  с разработкой критериев оценки работы студента. 

17. Администрация, профсоюзный комитет организации здравоохранения   имеют право поощрять наставников за проводимую 

ими успешную работу со студентами. 

18. Ежегодно наставникам выделяется  20 кредит-часов на основании приказа № 477 от 19.02.2022 года Об утверждении 

Временного положения  о накопительной  системе зачета  часов  «кредит-часы» в системе  непрерывного  медицинского и 

фармацевтического  образования.( Приказ организации здравоохранения ,документ подтверждающий  факт наставничества) 

 

 

ЗАДАЧИ 

 

1. Старшего наставника: организация и проведение работы по оказанию помощи наставникам, воспитание навыкам работы  наставников  со 

студентами, вместе с наставником проведение оценки  полученных навыков     в выполнении манипуляции, ведение установленной 

документации, планы и контроль за работой наставников. 

2. Наставника организации и проведение работы по оказанию помощи студентам в  приобретении индивидуальных знаний, умений и 

навыков 

3. Оказания помощи словом и делом.  Получение информации «из первых рук» и обучение  действием в выполнении  медицинских 

манипуляции. 

4. Контроль достигнутого результата  с использованием  обратной связи. 

5. Формирования связки от знаний  к навыкам и умениям, от нетвердых навыков – к прочным умениям, от прочных умений – к 

высококвалифицированным действиям, соединение теории с практикой. 

6. Использование личного примера наставника в воспитании студентов. 

7. Постоянное совершенствование форм и методов наставничества. 

8. Изучение и внедрение передового опыта наставничества других организаций здравоохранения. 

9. Ведение установленной документации (планы, дневник наставника и др.). Журнал наставника и заполнение электронной ведомости в 

учебной организации. 

10. Подведение итогов работы по наставничеству за учебный год. 



 

 

11. Ответственность  за студента  в период проведения практики.                                                                                                                                           

12. Информирование  учебного заведения   (заведующему  практики или  методисту) о прохождении практики  студентов. 

13. По завершении практики  предоставить  (заведующему практики  или  методисту)  дневники, характеристику, ведомость с итоговыми 

оценками студентов. 

 

 

 

 

 

ОБЯЗАННОСТИ: 

В своей работе  старший наставник, наставник руководствуются действующим законодательством Кыргызской Республики, положением о 

наставничестве, договором о трудовом сотрудничестве, должностной инструкцией. 

Старший наставник  обязан: 

 Следить, контролировать  за работой наставников. 

 Следить за качеством  проведения клинических практик.  

 Составлять план работы с наставниками. 

 Внедрять новые коммуникационные технологии. 

       Наставник  обязан: 

 Выполнение  программ   соответствующих УПП клинической практики и соблюдение графика прохождения УПП. 

 Следить за посещаемостью  студентов. Учет пропущенных  занятий  по программе 

 Максимально индивидуализировать процесс воспитания студента. 

 Ознакомление студентов с требованиями по охране труда, инфекционной безопасности и правилами внутреннего распорядка ОЗ. 

 Ознакомление с нормами этики и деонтологии. 

 Совершенствовать  профессиональные навыки и умения студентов. 

 Составлять учетно- отчетную документацию (отчет наставника по итогам клинической практики). 

 На основании типовых программ клинических практик  составлять  силлабусы - рабочие программы для студентов). 

 Составлять план работы со студентом и оценивать ее эффективность с регистрацией результатов в дневнике (Следить за правильностью и 

качеством введения дневников). 

 Просто и доступно заострять внимание студента на проблемных для него вопросах и своевременно их устранять, ненавязчиво 

поддерживать, помогать утвердиться в профессиональном мастерстве, уметь выслушать. 

 Получить представление об отношении студента  к труду, дисциплине, самопознанию, самоконтролю и др. личностных способностях. 

 Присутствовать на аттестации студентов. 



 

 

 

Студент обязан: 

 Выполнять правила внутреннего трудового распорядка организации и руководствоваться в работе должностной инструкцией. 

 В соответствии с задачами, овладеть необходимыми профессиональными навыками, изучить положения Устава организации, получить и 

использовать в работе необходимую информацию о действующих законодательных и нормативных документах, регламентирующих 

деятельность организации и  студента. 

 Максимально использовать опыт и знания старшего наставника,  наставника для овладения профессией, ознакомления с особенностями 

работы в организации, уточнения неясных для себя вопросов клинической практики. 

 

ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

Права и ответственность старшего наставника, наставников и студентов  основываются на правах и ответственности сотрудников 

медицинских организаций, определенных законодательством Кыргызской Республики и их должностными обязанностями. 

 

Зам.директора по  

сестринскому делу 

(главная медсестра)   _____ __________   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                   Приложение № 2 

СОГЛАШЕНИЕ 

о трудовом сотрудничестве 

между наставником и  студентом 

 

Я, наставник,      обязуюсь помочь овладеть профессией, нормами медицинской этики и деонтологии, в 

повышении образовательного и культурного уровня, адаптации в коллективе. 

 

Дата_________________                                         _________________________________ 

подпись наставника 

 

 

 

 

Я, студент,         обязуюсь овладеть необходимыми профессиональными навыками, изучить цели и 

задачи, регламентирующие деятельности организации    здравоохранения,  согласно программе УПП максимально использовать опыт и 

знания наставника для овладения профессией. 

 

Дата___________________                                            ____________________________________ 

подпись  студента 

 

                                                            

 

 

 

 



 

 

 

Таблица по картированию клинической практики .(БМК) 

№ Наименование 

дисциплин 

Коли 

чество 

кредит

ов 

Всего 

часов 

по 

дневн

ому 

обуче

нию 

Семе

стр 

Перечень компетенции Перечень клинических 

баз 

Колич

ество 

студен

тов 

Коли

честв

о 

наста

вник

ов 

График 

прохожден

ия 

клиническ

ой 

практики 

          

1.  Обучение базовой 

клинической практике 

(получение элементарных 

профессиональных 

навыков по основам 

сестринского дела в 

реальных клинических 

условиях)  

6 180 1 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2 Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

1.Национальный 

госпиталь (НГ). 

- отделение урологии 

№1,2,3,4; 

- нейрохирургии №1,2; 

- нейротравма №1,2; 

- терапии ИОВ; 

- неврологии №1,2,3. 

- травматологии. 

2. Центр  семейной 

медицины (ЦСМ). 

- ЦСМ №1 

- ЦСМ №2 

- ЦСМ №3 

- ЦСМ №4 

- ЦСМ №5 

3. Национальный центр 

онкологии и Гематологии 

МЗКР (НЦОиГ МЗ КР) 

4. Железно дорожная 

больница (ЖДБ) 

100 1/ 3 

 

 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

 

 

2 

 

13 -16 нед 



 

 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи 

5.Городская клиническая 

больница (ГКБ №1) 

6.Национальный центр 

кардиологии и терапии 

академика им. 

М.Мирахимова при МЗ 

КР (НЦКиТ академика им. 

М.Мирахимова при МЗ 

КР)  

7.Чуская областная 

объеденная больница 

(ЧООБ) 

 

2 

2.  Обучение базовой 

клинической практике 

(получение элементарных 

профессиональных 

навыков по основам 

сестринского дела в 

реальных клинических 

условиях)  

7 210 2  ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

1.Государственное 

учреждение клинической 

больницы управления 

делами президента КР 

(ГУКБУДП КР) 

2. Центр  семейной 

медицины (ЦСМ). 

- ЦСМ №6 

- ЦСМ №7 

- ЦСМ №8 

- ЦСМ №9 

- ЦСМ №10 

3. Национальный 

госпиталь (НГ). 

4. Клиническая больница 

скорой медицинской 

помощи (КБСМП) 

5.Городская клиническая 

больница №6 (ГКБ№6) 

6.Республиканская 

100 1/ 3 

 

 

 

2 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

4 

 

2 

 

2 

 

 

34-38 нед 



 

 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи 

клиническая 

инфекционная больница 

(РКИБ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

3.  Сестринский уход за 

пациентами с 

заболеваниями 

внутренних органов – 

клиническая практика 

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

1. Центр  семейной 

медицины (ЦСМ). 

- ЦСМ №6 

- ЦСМ №7 

- ЦСМ №8 

- ЦСМ №9 

- ЦСМ №10 

2. Национальный центр 

кардиологии и терапии 

академика им. 

М.Мирахимова при МЗ 

КР (НЦКиТ академика им. 

М.Мирахимова при МЗ 

КР)  

3. Городская клиническая 

больница №6 (ГКБ№6) 

4. Национальный 

госпиталь (НГ). 

5. Чуйская областная 

объеденная больница 

(ЧООБ) 

6.Клиническая больница 

100 1/3 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

 

 

9-16 нед 



 

 

эффективности 

сестринской помощи 

 

скорой медицинской 

помощи (КБСМП) 

 

 

 

 

 

2 

4.  Сестринский уход за 

пациентами с 

хирургическими 

заболеваниями  - 

клиническая практика  

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи. 

 

 

1. Клиническая больница 

скорой медицинской 

помощи (КБСМП) 

2. Национальный 

хирургический центр 

(НХЦ) 

3. Городская клиническая 

больница (ГКБ №1) 

4. Национальный 

госпиталь (НГ). 

5. Центр  семейной 

медицины (ЦСМ). 

- ЦСМ №1 

- ЦСМ №2 

- ЦСМ №3 

- ЦСМ №4 

- ЦСМ №5  

- ЦСМ №6 

- ЦСМ №7 

- ЦСМ №8 

- ЦСМ №9 

- ЦСМ №10. 

 

 

 

100 1/3 

 

2 

 

2 

 

2 

 

 

2 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

9-16 нед 

5.  Сестринский уход в 6 180 4 ОК-3 Поддержка 1.Бишкекский  дом 100 1/3 27-38 нед 



 

 

геронтологии – 

клиническая практика 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента). 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи. 

 

 

 

интернат для престарелых 

2. Национальный 

госпиталь (НГ). 

3. Городская клиническая 

больница (ГКБ №1) 

4. Национальный центр 

кардиологии и терапии 

академика им. 

М.Мирахимова при МЗ 

КР (НЦКиТ академика им. 

М.Мирахимова при МЗ 

КР)  

5. Городская клиническая 

больница (ГКБ №1) 

 

 

 

 

 

 

8 

 

2 

 

2 

 

 

 

 

 

2 

 

 

2 

6.  Неотложная помощь и 

медицина катастроф – 

клиническая практика  

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

1.Клиническая больница 

скорой медицинской 

помощи (КБСМП) 

2. Национальный 

хирургический центр 

(НХЦ) 

3. Городская клиническая 

100 1/3 

 

2 

 

 

2 

 

27-38 нед 



 

 

ПК-1 Проведение 

мероприятий по 

сохранению и укреплению 

здоровья населения. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

 

 

больница (ГКБ №1) 

4. Национальный 

госпиталь (НГ). 

5. Чуская областная 

объеденная больница 

(ЧООБ) 

6. Городская клиническая 

больница №6 (ГКБ№6) 

 

 

2 

 

2 

 

 

2 

 

4 

7.  Длительный и 

паллиативный уход - 

Клиническая практика 

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

1. Национальный центр 

онкологии и Гематологии 

МЗКР (НЦОиГ МЗ КР) 

2. Бишкекский  дом 

интернат для престарелых 

 

 

 

100 1/3 

 

12 

 

6 

 

 

 

27-38 нед 



 

 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи. 

8.  Сестринский уход за 

детьми и подростками - 

Клиническая практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий по 

профилактике заболеваний 

и укреплению здоровья. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

1.Национальный центр 

охраны материнства и 

детства (НЦОМиД) 

2. Городская детская 

клиническая больница 

скорой медицинской 

помощи (ГДКБСМП) 

3. Центр  семейной 

медицины (ЦСМ). 

- ЦСМ №1 

- ЦСМ №2 

- ЦСМ №3 

- ЦСМ №4 

- ЦСМ №5  

- ЦСМ №6 

- ЦСМ №7 

- ЦСМ №8 

- ЦСМ №9 

- ЦСМ №10 

 

100 1/3 

 

6 

 

 

 

4 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

5-16 нед 



 

 

сестринской помощи 

 

9.  Сестринский уход в 

акушерстве и гинекологии 

- клиническая практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи. 

1.Кыргызский научный 

центр репродукции 

человека (КНЦРЧ) 

- родильное отделение; 

- гинекологическое 

отделение; 

- отделение патологии 

новорожденных. 

2. Учреждение 

клинический родильный 

дом №2 (УКРД №2) 

- родильное отделение; 

- гинекологическое 

отделение; 

- отделение патологии 

новорожденных. 

3.Клинический родильный 

дом №1  

- родильное отделение; 

- гинекологическое 

отделение; 

- отделение патологии 

новорожденных. 

4. Городской 

перинатальный центр 

(ГПЦ) 

5.Городская 

гинекологическая 

больница 

6.Чуский областной 

родильный дом  (ЧОРД) 

100 1/3 

 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

1 

 

 

1 

 

 

4 

 

2 

5-16 нед 



 

 

7.Клинический родильный 

дом НЦОМиД 

 

10. Сестринский уход при 

психическом здоровье и 

психических заболеваниях 

- клиническая практика 

 

3 90 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной 

коммуникации и командной 

работы в коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-1 Проведение 

мероприятий сохранению и 

укреплению здоровья 

населения. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи. 

 

 

1.Республиканский центр 

психиатрии и наркологии 

(РЦПН) 

2. Национальный 

госпиталь (НГ). 

- отделение неврологии 

№1,2,3; 

3. Городская клиническая 

больница (ГКБ №1) 

 

 

 

100 1/3 

 

2 

 

 

 

6 

 

2 

 

 

 

 

5-16 нед 



 

 

 

11. Сестринский уход при 

инфектологии – 

клиническая практика 

3 90 5 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по 

укреплению здоровья 

населения. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

профилактике заболеваний 

и укреплению здоровья. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

1 Республиканская 

клиническая 

инфекционная больница 

(РКИБ) 

2.Центр  семейной 

медицины (ЦСМ). 

- ЦСМ №1 

- ЦСМ №2 

- ЦСМ №3 

- ЦСМ №4 

- ЦСМ №5  

- ЦСМ №6 

- ЦСМ №7 

- ЦСМ №8 

- ЦСМ №9 

- ЦСМ №10 

 

100 1/3 

 

 

8 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

5-16 нед 



 

 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи 

12.    Сестринский уход в 

семейной медицине, на 

дому у пациента и в 

сообществе - клиническая 

практика 

6 180 6 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

 

ПК-1 Проведение 

мероприятий по 

сохранению и укреплению 

здоровья населения. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по 

укреплению здоровья 

населения. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

профилактике заболеваний 

и укреплению здоровья. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение  

приоритетных проблем 

пациента 

1. Центр  семейной 

медицины (ЦСМ). 

- ЦСМ №1 

- ЦСМ №2 

- ЦСМ №3 

- ЦСМ №4 

- ЦСМ №5  

- ЦСМ №6 

- ЦСМ №7 

- ЦСМ №8 

- ЦСМ №9 

- ЦСМ №10 

 

 

 

100 1/3 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

28-31 нед 



 

 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

сестринской помощи 

 

13. Элективное обучение по 

клинической практике 

10 300 6     

 

19.05-

05.07.25 

      27  102  

 

Таблица по картированию клинической практики (Токмокский медицинский колледж) 

 

№ Наименование 

дисциплин 

Коли 

чество 

кредит

ов 

Всего 

часов 

по 

дневно

му 

обучен

ию 

Семест

р 

Перечень компетенции Перечень 

клинических 

баз 

Количест

во 

студентов 

Количеств

о 

наставник

ов 

График 

прохождени

я 

клинической 

практики 

1.  Обучение базовой клинической 

практике (получение 

элементарных 

профессиональных навыков по 

основам сестринского дела в 

реальных клинических условиях)  

6 180 1 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2 Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд:хирургии 

терапии 

педиатрии 

,приемное 

отделение 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

75 1/ 3 

 

2 

2 

2 

1 

2 

 

2 

15-18нед  



 

 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

Г.Токмок 

Отд:хирургии 

кардиологии 

педиатрии 

приемное 

отделение 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

Отд:терапии 

ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

Отд:хирургии 

соматика 

педиатрии 

приемное 

отделения 

ГСВ. 

 

5. 

Республиканс

кий 

специализиро

ванный центр  

реабилитации 

детей и 

семьи. г. 

Токмок. 

 

2 

2 

1 

2 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2.  Обучение базовой клинической 

практике (получение 

элементарных 

профессиональных навыков по 

основам сестринского дела в 

реальных клинических условиях)  

7 210 2  ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд:хирургии 

терапии 

педиатрии 

,приемное 

отделение 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

Отд:хирургии 

кардиологии 

педиатрии 

приемное 

отделение 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

Отд:терапии 

ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

Отд:хирургии 

соматика 

педиатрии 

приемное 

отделения 

ГСВ. 

 

75 1/ 3 

 

2 

2 

2 

2 

1 

2 

 

2 

2 

2 

1 

2 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

36-40нед 



 

 

5. 

Республиканс

кий 

специализиро

ванный центр  

реабилитации 

детей и 

семьи. г. 

Токмок. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  Сестринский уход за пациентами 

с заболеваниями внутренних 

органов – клиническая практика 

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд:Терапии 

приемное 

отделение 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

кардиологии 

приемное 

отделение 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

ОтдТерапии 

:ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

75 1/3 

 

2 

2 

2 

2 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

2 

 

 

2 

11-14нед 



 

 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

соматика 

приемное 

отделения 

ГСВ. 

4.ФПК 

Санаторий 

ысык-Ата 

Отд.терапии 

4.  Сестринский уход за пациентами 

с хирургическими заболеваниями  

- клиническая практика  

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд:хирургии 

Приемное 

отделение 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

Отд:хирургия 

травматологи

и 

приемное 

отделение 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

Отд:хирургия 

ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

Отд:хирургии 

приемное 

75 1/3 

 

2 

2 

2 

 

2 

2 

2 

2 

 

2 

2 

 

 

 

2 

2 

2 

 

 

15-18нед 



 

 

отделение 

ГСВ. 

 

 

5.  Сестринский уход в 

геронтологии – клиническая 

практика 

6 180 4 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента). 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд:Терапии 

приемное 

отделение 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

кардиологии 

приемное 

отделение 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

ОтдТерапии 

:ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

соматика 

приемное 

отделения 

ГСВ. 

4.ФПК 

Санаторий 

ысык-Ата 

Отд.терапии 

75 1/3 

 

2 

2 

2 

2 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

2 

 

 

2 

29-32нед 



 

 

6.  Неотложная помощь и медицина 

катастроф – клиническая 

практика  

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-1 Проведение 

мероприятий по сохранению 

и укреплению здоровья 

населения. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

 

 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд: 

Реанимация 

 МЭП 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

Травматологи

и 

Реанимация 

МЭП 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

Отд.Реанимац

ии 

МЭП 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

Реанимация 

МЭП 

 

 

75 1/4 

 

 

2 

2 

 

2 

2 

2 

 

 

2 

2 

 

2 

2 

33-36нед 

7.  Длительный и паллиативный 

уход - Клиническая практика 

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд:Терапии 

неврологии 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

кардиологии 

75 1/3 

 

2 

2 

2 

 

2 

2 

37-40нед 



 

 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

неврологии 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

ОтдТерапии 

неврологии 

:ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

соматика 

неврологии 

ГСВ. 

4.ФПК 

Санаторий 

ысык-Ата 

Отд.терапии 

2 

 

 

2 

2 

2 

 

2 

2 

2 

 

 

2 

8.  Сестринский уход за детьми и 

подростками - Клиническая 

практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий по 

профилактике заболеваний и 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд: 

детское 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

Отд:детское 

ГСВ 

3.ЦОВП 

75 1/4 

 

 

2 

2 

 

2 

2 

 

 

7-10нед 



 

 

укреплению здоровья. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

Кеминского 

р-а 

Отд:детское 

ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

Отд:детское 

ГСВ. 

 

5. 

Республиканс

кий 

специализиро

ванный центр  

реабилитации 

детей и 

семьи. г. 

Токмок. 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

 

 

 

 

 

2 

 

 

9.  Сестринский уход в акушерстве 

и гинекологии - клиническая 

практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд: 

Родильный 

дом 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

Отд:Родильн

ый дом 

ГСВ 

3.ЦОВП 

75 1/5 

 

 

2 

2 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

13-16нед 



 

 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

Кеминского 

р-а 

Отд:Родильн

ый дом 

ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

Отд:Родильн

ый дом 

ГСВ. 

 

 

 

 

2 

2 

 

10.  Сестринский уход при 

психическом здоровье и 

психических заболеваниях - 

клиническая практика 

 

3 90 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-1 Проведение 

мероприятий сохранению и 

укреплению здоровья 

населения. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

Отд: 

Неврология 

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

Отд:Невролог

ия 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

Отд:Невролог

ия 

ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

75 1/4 

 

 

2 

2 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

 

 

2 

2 

 

 

 

17-18нед 



 

 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

 

а  

Отд:Невролог

ия 

ГСВ. 

5.Республика

нская 

психиатричес

кая больница 

С.Чым-

Коргон 

6.Токмокское 

психоневроло

гическое 

социально- 

Стационарно

е учреждение 

-1 

4 

 

 

 

 

2 

11.  Сестринский уход при 

инфектологии – клиническая 

практика 

3 90 5 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья населения. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

профилактике заболеваний и 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

Отд:Инфекци

я 

 

ГСВ 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

Отд:Инфекци

я 

 

ГСВ 

 1/5 

 

2 

 

3 

 

2 

 

 

3 

 

2 

 

 

3 

 

11-12нед 



 

 

укреплению здоровья. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

Отд:Инфекци

я 

 

ГСВ. 

 

2 

12.  Сестринский уход в семейной 

медицине, на дому у пациента и в 

сообществе - клиническая 

практика 

6 180 6 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

 

ПК-1 Проведение 

мероприятий по сохранению 

и укреплению здоровья 

населения. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья населения. 

1.ЦОВП 

Чуйского р-а:  

ГСВ. 

2.ЦОВП 

Г.Токмок 

ГСВ№1 

ГСВ№2 

ГСВ№3 

ГСВ№4 

3.ЦОВП 

Кеминского 

р-а 

 1/5 

 

3 

 

2 

2 

2 

2 

 

2 

 

 

30-33нед 



 

 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение  приоритетных 

проблем пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

ГСВ 

4.ЦОВП 

Ысык-

Атинского р-

а  

ГСВ. 

 

2 

13.  Элективное обучение по 

клинической практике 

10 300 6     

 

36-42нед 

      9  73  

 

 

 

 

Таблица по картированию клинической практики (Нарынский медицинский колледж) 



 

 

№ Наименование 

дисциплин 

Коли 

чество 

кредит

ов 

Всего 

часов 

по 

дневно

му 

обучен

ию 

Семест

р 

Перечень компетенции Перечень 

клинических 

баз 

Количест

во 

студентов 

Количеств

о 

наставник

ов 

График 

прохождени

я 

клинической 

практики 

1. Обучение базовой 

клинической практике 

(получение элементарных 

профессиональных навыков 

по основам сестринского 

дела в реальнгных 

клинических условиях)  

6 180 1 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2 Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

терапии; 

- хирургии; 

- детское 

отделение. 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №1 

- ГСВ №2 

 

25 1/ 3 

 

 

 

2 

2 

2 

 

 

 

 

1 

1 

 

 

13-16 нед 



 

 

эффективности сестринской 

помощи 

2. Обучение базовой 

клинической практике 

(получение элементарных 

профессиональных навыков 

по основам сестринского 

дела в реальных клинических 

условиях)  

7 210 2  ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

терапии; 

- 

пульмонолог

ии; 

- хирургии. 

 

 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №3 

- ГСВ №4 

 

 

 

 

 

 

25 1/ 3 

 

 

 

2 

2 

2 

 

 

 

 

 

 

1 

1 

 

 

34-38 нед 

3.    Сестринский уход за 

пациентами с заболеваниями 

внутренних органов – 

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

25 1/3 

 

 

9-16 нед 



 

 

клиническая практика коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

терапии; 

- 

пульмонолог

ии; 

- неврологии. 

 

 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №5 

 

 

2 

2 

2 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

4. Сестринский уход за 

пациентами с 

хирургическими 

заболеваниями  - 

клиническая практика  

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

хирургии; 

- 

травматологи

я 

- урология; 

25 1/3 

 

 

 

2 

 

2 

1 

1 

 

 

9-16 нед 



 

 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

- лор 

отделение. 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №1 

- ГСВ № 2 

 

 

1 

1 

 

 

5. Сестринский уход в 

геронтологии – клиническая 

практика 

6 180 4 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента). 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

терапии; 

- 

неврологиии; 

- 

пульмонолог

ии; 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №1 

 1/3 

 

 

 

2 

2 

1 

 

 

 

 

1 

2  

 

27-38 нед 



 

 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

 

- ГСВ № 2 

6. Неотложная помощь и 

медицина катастроф – 

клиническая практика  

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-1 Проведение 

мероприятий по сохранению 

и укреплению здоровья 

населения. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

 

 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

хирургии; 

- 

травматологи

я;  

- реанимация. 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №3 

 

 1/4 

 

2 

2 

2 

 

 

2 

 

 

 

27-38 нед 

7. Длительный и паллиативный 

уход - Клиническая практика 

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

 1/3 

 

 

 

2 

2 

27-38 нед 



 

 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

терапии; 

- 

неврологиии. 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №3 

- ГСВ № 4 

 

 

 

 

2 

2 

 

 

 

8. Сестринский уход за детьми 

и подростками - 

Клиническая практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-3 Проведение 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- детское 

отделение; 

- хирургии; 

 1/3 

 

 

 

2 

1 

1 

1 

5-16 нед 



 

 

мероприятий по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

- 

травматологи

и; 

- реанимации. 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ №1 

- ГСВ № 2 

 

 

 

 

2 

1 

 

 

 

 

9. Сестринский уход в 

акушерстве и гинекологии - 

клиническая практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- родильное 

отделение; 

- 

гинекологиче

ское 

отделение; 

- отделение 

патологии 

новорожденн

ых. 

 1/4 

 

 

 

2 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

 

 

5-16 нед 



 

 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ № 4 

2 

 

10. Сестринский уход при 

психическом здоровье и 

психических заболеваниях - 

клиническая практика 

 

3 90 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-1 Проведение 

мероприятий сохранению и 

укреплению здоровья 

населения. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- отделение 

неврологии; 

- отделение 

терапии. 

2. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ № 4 

 

 1/4 

 

 

 

2 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

28-31 нед 



 

 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

 

11. Сестринский уход при 

инфектологии – клиническая 

практика 

3 90 5 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья населения. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

1.Нарынская 

областная 

объединенная 

больница ( 

НООБ). 

- 

инфекционно

е отделение; 

- 2. 

Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ № 4 

 1/5 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

2 

 

 

5-16 нед 



 

 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

12. Сестринский уход в 

семейной медицине, на дому 

у пациента и в сообществе - 

клиническая практика 

6 180 6 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

 

ПК-1 Проведение 

мероприятий по сохранению 

и укреплению здоровья 

населения. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья населения. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

1. Нарынский 

областной  

центр  

семейной 

медицины ( 

НО  ЦСМ). 

- ГСВ № 1 

- ГСВ № 2 

- ГСВ № 3 

- ГСВ № 4 

- ГСВ № 5 

 

 1/5 

 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

28-31 нед 



 

 

сестринского диагноза 

(определение  приоритетных 

проблем пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

13. Элективное обучение по 

клинической практике 

10 300 6     

 

38-40 нед 

      6  33  

 

 

Таблица по картированию клинической практики (УММК) 

№ Наименование 

дисциплин 

Количе

ство 

кредит

ов 

Всего 

часов 

по 

дневно

му 

обучен

ию 

Семест

р 

Перечень компетенции Перечень 

клинических 

баз 

Количест

во 

студентов 

Количеств

о 

наставник

ов 

График 

прохождени

я 

клинической 

практики 

1. Обучение базовой клинической 

практике (получение 

элементарных 

профессиональных навыков по 

основам сестринского дела в 

реальных клинических 

6 180 1 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2 Организация и 

управление собственной 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

50 

 

3 

3 

3 

3 

1/5 15-18нед 



 

 

условиях) 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

Терапевтичес

кое отделение 

Неврологичес

кое отделение 

Детское 

отделение 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

3 

3 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

5 

 

5 

 

5 

2. Обучение базовой клинической 

практике (получение 

элементарных 

профессиональных навыков по 

основам сестринского дела в 

реальных клинических 

условиях) 2 

 

 

 

 

 

7 210 2 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

Терапевтичес

кое отделение 

Неврологичес

50 

 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

 

5 

 

1/5 36-40нед 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

кое отделение 

Детское 

отделение 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

5 

 

5 

5 

 

5 

 

5 

3. Сестринский уход за 

пациентами с заболеваниями 

внутренних органов – 

клиническая практика 

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

Терапевтичес

кое отделение 

Неврологичес

50 

 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

 

5 

 

1/5 11-14нед 



 

 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

кое отделение 

Детское 

отделение 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

5 

 

5 

5 

 

5 

 

5 

4. Сестринский уход за 

пациентами с хирургическими 

заболеваниями  - клиническая 

практика  

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

Хирургическ

ое отделение 

Травматологи

ческое 

отделение 

 

ОЭМП 

Гинекологиче

ское 

отделение 

ЦОВП 

50 

 

3 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

5 

5 

5 

 

5 

1/5 15-18нед 



 

 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

5. Сестринский уход в 

геронтологии – клиническая 

практика 

6 180 4 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной      этики 

и деонтологии 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента) 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

ГСВ № 13 

ГСВ № 14 

ГСВ № 15 

ГСВ № 16 

ГСВ № 17 

ГСВ № 18 

Терапевтичес

кое отделение 

Хирургическ

ое отделение 

Неврологичес

кое отделение 

Боорукердик 

дом-интернат 

для 

престарелых 

г Ош. 

 

 

50 

 

4 

3 

3 

          2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

 

 

         5 

1/5 29-32нед 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Неотложная помощь и 

медицина катастроф – 

клиническая практика  

6 180 4 

ОК 2. Организация и 

управление собственной 

деятельностью, лидерство. 

ОК 3. Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ПК 6. Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК 9. Осуществление 

сестринской помощи. 

 

ЦОВП Озгон 

Хирургическ

ое отделение 

Травматологи

ческое 

отделение 

Инфекционно

е отделение 

ОЭМП 

 

Отделение 

скорой 

помощи 

Детское 

приемно-

сортировочно

е отделение 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

50 

 

 

5 

 

5 

 

5 

 

10 

 

 

 

5 

 

5 

 

 

 

5 

5 

 

5 

 

 

1/5 33-36нед 



 

 

7. Длительный и паллиативный 

уход - Клиническая практика 

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

ГСВ № 13 

ГСВ № 14 

ГСВ № 15 

ГСВ № 16 

ГСВ № 17 

ГСВ № 18 

Терапевтичес

кое отделение 

Хирургическ

ое отделение 

Неврологичес

кое отделение 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

 

 

 

 

 

 

 

 

50 

 

4 

3 

3 

          2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

3 

 

         2 

1/5 37-40 нед 



 

 

8. Сестринский уход за детьми и 

подростками - Клиническая 

практика 

6 180 5 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

ГСВ № 13 

ГСВ № 14 

ГСВ № 15 

ГСВ № 16 

ГСВ № 17 

ГСВ № 18 

Детское 

отделение 

Хирургическ

ое отделение 

Инфекционно

е отделение 

Детская 

реанимация  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

50 

 

4 

3 

3 

          2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

1/5 7-10нед 



 

 

9. Сестринский уход при 

инфектологии – клиническая 

практика 

3 90 5 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья населения. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

 

 

Инфекционно

е отделение  

ОЭМП 

Детское 

отделение 

КИЗ кабинет 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

50 

 

 

10 

5 

 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

 

5 

1/5 11-12нед 



 

 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

10. Сестринский уход в акушерстве 

и гинекологии - клиническая 

практика 

6 180 5 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

ГСВ № 13 

ГСВ № 14 

ГСВ № 15 

ГСВ № 16 

ГСВ № 17 

ГСВ № 18 

Детское 

новорожденн

ая палата   

Родильное  

отделение 

 

Гинекологиче

ское 

отделение 

 

 

 

 

 

 

50 

 

2 

2 

2 

          2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

5 

 

10 

 

 

 

5 

 

1/5 13-16нед 



 

 

 

 

 

11. Сестринский уход при 

психическом здоровье и 

психических заболеваниях - 

клиническая практика 

3 90 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-1 Проведение 

мероприятий сохранению и 

укреплению здоровья 

населения. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

 

 

кабинет 

психиатрии и 

наркологии  

 отделение 

неврологии  

 

 

 

 

 

 

 

50 

 

6 

6 

 

5 

         5 

 

5 

 

 

 

 

 

 

      8 

15 

1/5 17-18нед 



 

 

 

12. Сестринский уход в семейной 

медицине, на дому у пациента и 

в сообществе - клиническая 

практика 

6 180 6 

ОК 1. Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ПК 2. Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья в сообществах 

(группах). 

ПК 3. Проведение 

мероприятий по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК 5. Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК 6. Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК 7. Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента). 

ПК 8. Планирование 

сестринской помощи 

ПК 9. Осуществление 

сестринской помощи 

ПК 10. Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

ЦОВП Озгон 

ГСВ № 1 

ГСВ № 2 

ГСВ № 3  

ГСВ № 4 

ГСВ № 5 

ГСВ № 6 

ГСВ № 7 

ГСВ № 13 

ГСВ № 14 

ГСВ № 15 

ГСВ № 16 

ГСВ № 17 

ГСВ № 18 

ЦОВП 

Куршаб 

ЦОВП Мырза 

Аке 

ЦОВП Кара 

Кульжа 

 

 

 

 

 

 

 

 

50 

 

5 

5 

3 

         3 

3 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

5 

5 

 

5 

 

 

1/5 30-33нед 

13. Элективное обучение по 

клинической практике 

10 300 6 

 

   36-42нед 

      6  20  



 

 

 

Таблица по картированию клинической практики (Ош МУ мед колледж) 

 

№ Наименование 

дисциплин 

Количе

ство 

кредит

ов 

Всего 

часов 

по 

дневно

му 

обучен

ию 

Семест

р 

Перечень компетенции Перечень 

клинических 

баз 

Количест

во 

студентов 

Количеств

о 

наставник

ов 

График 

прохождени

я 

клинической 

практики 

1. Обучение базовой клинической 

практике (получение 

элементарных 

профессиональных навыков по 

основам сестринского дела в 

реальных клинических 

условиях) 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 180 1 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2 Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента 

 

  

   ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

        5 

1/5 15-18нед 



 

 

 ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

2. Обучение базовой клинической 

практике (получение 

элементарных 

профессиональных навыков по 

основам сестринского дела в 

реальных клинических 

условиях) 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 210 2 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

 

 

  ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

1/5 36-40нед 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

эффективности сестринской 

помощи 

3. Сестринский уход за 

пациентами с заболеваниями 

внутренних органов – 

клиническая практика 

6 180 3 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе, 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала, 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента, 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

 

 

 

   ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника 

 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

 

1/5 11-14нед 

4. Сестринский уход за 6 180 3 ОК-3 Поддержка  50 1/5 15-18нед 



 

 

пациентами с хирургическими 

заболеваниями  - клиническая 

практика  

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

 

   ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

 

5. Сестринский уход в 

геронтологии – клиническая 

практика 

6 180 4 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной      этики 

и деонтологии 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

 

  

ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

1/5 29-32нед 



 

 

и семьи 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента 

ПК-7 Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента) 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника  

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

          

6. Неотложная помощь и 

медицина катастроф – 

клиническая практика  

6 180 4 

ОК 2. Организация и 

управление собственной 

деятельностью, лидерство. 

ОК 3. Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ПК 6. Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК 9. Осуществление 

сестринской помощи. 

 

 

 

 

 

   ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника 

 

 

 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

 

 

1/5 33-36нед 

7. Длительный и паллиативный 

уход - Клиническая практика 

6 180 4 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

 

 

    ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

50 

 

20 

 

15 

 

1/5 37-40 нед 



 

 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии, 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника  

5 

 

5 

 

 

5 

 

 

8. Сестринский уход за детьми и 

подростками - Клиническая 

практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-3 Проведение 

 

 

    ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

1/5 7-10нед 



 

 

мероприятий по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника  

5 

 

 

5 

 

9. Сестринский уход при 

инфектологии – клиническая 

практика 

3 90 5 ОК-1 Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ОК-2  Организация и 

управление собственной 

деятельностью лидерство. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-2 Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья населения. 

ПК-3 Проведение 

мероприятий  по 

 

 

   ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

  ОшМУ Мед      

клиника 

50 

 

      20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

 

1/5 11-12нед 



 

 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи, 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи; 

ПК-10 Оценка 

эффективности 

10. Сестринский уход в акушерстве 

и гинекологии - клиническая 

практика 

6 180 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-4 Обеспечение 

безопасной среды для 

пациентов и персонала. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

 

  

   ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

  ОшМУ Мед 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

1/5 13-16нед 



 

 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

клиника 

 

 

11. Сестринский уход при 

психическом здоровье и 

психических заболеваниях - 

клиническая практика 

3 90 5 ОК-3 Поддержка 

эффективной коммуникации 

и командной работы в 

коллективе. 

ОК-5 Соблюдение 

профессиональной этики и 

деонтологии. 

ПК-1 Проведение 

мероприятий сохранению и 

укреплению здоровья 

населения. 

ПК-5 Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК-6 Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК-7 Постановка 

сестринского 

диагноза(определение 

приоритетных проблем 

пациента. 

 

     

   ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника 

 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

1/5 17-18нед 



 

 

ПК-8 Планирование 

сестринской помощи. 

ПК-9 Осуществление 

сестринской помощи. 

ПК-10 Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

 

 

 

12. Сестринский уход в семейной 

медицине, на дому у пациента и 

в сообществе - клиническая 

практика 

6 180 6 ОК 1. Принятие решений в 

рамках своих полномочий и 

профессиональной 

ответственности. 

ПК 2. Проведение 

мероприятий по укреплению 

здоровья в сообществах 

(группах). 

ПК 3. Проведение 

мероприятий по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья. 

ПК 5. Обучение и 

консультирование пациента 

и семьи. 

ПК 6. Сбор информации и 

оценка состояния пациента. 

ПК 7. Постановка 

сестринского диагноза 

(определение приоритетных 

проблем пациента). 

ПК 8. Планирование 

сестринской помощи 

 

 

  ОМОКБ 

 

    ОГКБ 

 

ГСВ № 1 

 

ГСВ № 2 

 

 

ОшМУ Мед 

клиника 

 

50 

 

20 

 

15 

 

5 

 

5 

 

 

5 

 

1/5 30-33нед 



 

 

ПК 9. Осуществление 

сестринской помощи 

ПК 10. Оценка 

эффективности сестринской 

помощи. 

13. Элективное обучение по 

клинической практике 

10 300 6 

 

   36-42нед 

      14  20  

     Итого всего 62  248  

 


